
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 
 
０１ 「魅力ある,活気ある学校づくり」生徒会組織を中心とした SDGｓへの取組 

生徒会本部では,いじめ０や男女平等への意識付けとして,

全校生徒に向けて劇とクイズを作成しました。また,近隣小

学校と連携し,地域でのいじめや差別撲滅に向けての意見交

換もしました。その他の各委員会では,ＳDＧｓの目標達成 

に向けた取組を実施しています。 

①生徒会本部 目標 5,10 いじめ撲滅や男女平等社会

をテーマにした仲間を助ける委員会（PSC）の設立 

あいさつ運動   

②学級委員会 目標 10,17 クラスでいじめ０を目指

し,継続するために声かけ,あいさつ運動   

③生活委員会 目標 10,16 よりよく授業を受けられ

る環境を目指した声かけ,授業評価の聞き取り 

④体育委員会 目標 3 日本一の体育授業を目指す授業規律 ⑤保健委員会 目標

3,6 感染症予防に向けたポスターつくり 手指消毒や検温等の健康管理 ⑥整美委

員会 目標 6,11 誰もがきれいに安心して使える学校を目指した清掃・美化活動  

⑦給食委員会 目標 2 残食０運動 食材に関する豆知識ポスターの作成 ⑧放送

委員会 目標 4 自主的・主体的な活動を目指した放送活動 豆知識のコーナー  

⑨図書委員会 目標 4 読書マラソンの実施 ⑩仲間を助ける委員会 目標 10,17

いじめを許さない集団を作るための話し合い 

０２ 人権教育の視点からの取組(「馬宮憲章」を軸に) 
本校の生徒は,純朴で素直な反面,自分を取り巻く環境(特に人的な) 

の持つ問題を意識することが不足している生徒もいます。本校では, 

生徒会で定めた「馬宮憲章」の「認め(合い) ，支え(合い)，助け(合い)」   

の精神を軸に人権教育に取り組んでいます。昨年度は以下のように取 

組みました。 

4 月「学級びらき」「人間関係プログラム」による集団と個人の関係付け,相互理解・尊重  

5 月社会科「江戸時代の身分制度(2 年)」「大正デモクラシー(3 年)」でのわが国での人権史,体育祭に向けた取組での相

互理解・尊重, 「修学旅行（3 年）」取組を通しての相互理解と尊重 

6 月 人権作文・人権標語への取組・応募,社会科「古代の人々の暮らし(1 年)」「戦時下の国民生活(3

年)」,いじめ撲滅月間の取り組み，馬宮憲章紹介「認め合い,支え合い,助け合い」、「修学旅行（3

年）」取組を通しての相互理解と尊重 

7 月 社会科「人権と日本国憲法(3 年公民)」で日本国憲法における基本的人権 

8 月 校内研修会で教職員向けに人権教育主任研修会の内容伝達  

9～11月 各種行事に向けた取組を通しての相互理解と尊重 

12月 人権週間での全校授業(講話,ビデオ視聴,人権作文,人権標語の発表･掲示) 

1～2 月「未来くるワーク(1 年)」「自然の教室(2 年)」の取組を通しての相互理解・尊重 

2～3 月「卒業証書授与式」に向けた取組を通しての相互理解・尊重 

＞＞＞＞＞＞＞＞＞＞＞＞＞＞＞

＞＞＞＞＞＞＞ 

１ 言語活動の充実と基礎学力の向上 
２ 生徒の豊かな心の育成と主体的活動の充実 
３ 健康で安心・安全な学校生活の推進 
４ 情報公開と保護者・地域等との双方向コミュニケーション

の促進 
５ 小・中一貫教育の推進と充実 

■所在地：さいたま市西区二ツ宮 589-1   ■電話：048-624-0623 

■FAX：048-624-2131 ■交通：大宮駅西口から 西武バス指扇駅行き 市営住宅前下車３分 

さいたま市教育委員会は持続可能な開発目標（SDGｓ）を推進しています。 
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＜いじめ撲滅に向けた掲示物＞ 


